CONSEIL MUNICIPAL DU 27 MARS 2026

ORDRE DU JOUR :

¢ Appel des conseillers municipaux - quorum

e Désignation du secrétaire de séance

» Approbation du compte-rendu de la derniére séance

o Délégations d'attributions du Conseil Municipal au Maire (article L 2122-22 et L 2122-23 du
Code Général des Collectivités Territoriales)

e Délégations de fonctions aux adjoints et aux conseillers municipaux (article L 2122-18 du C6CT)

o Réglement intérieur du Conseil Municipal

o Composition des commissions

» Désignation des délégués dans les organismes extérieurs

¢ Indemnités de fonctions

+ Droit & la formation

» Appel des conseillers municipaux - quorum

Monsieur Le Maire procéde a I'appel des conseillers municipaux présents lors de cette séance du Conseil
Municipal afin de vérifier:

=  La présence du quorum (articles L.5211-1 et L. 2121-17) & savoir la présence de la majorité des
membres en exercice soit 12 personnes, Pour le calcul du quorum, seuls les conseillers
municipaux qui sont personnellement et physiguement présents comptent. Les conseillers
absents ou représentés ne comptent pas pour le calcul des présents. Si le quorum n'est pas
atteint, une deuxiéme convocation doit &tre adressée aux élus dans un délai de 3 jours francs,
Pour cette seconde réunion qui doit se tenir le plus rapidement le quorum n'est pas exigé.

= Les pouvoirs éventuellement donnés par des conseillers municipaux absents & des conseillers
municipaux présents, Un méme conseiller municipal ne peut &tre porteur que d'un seul pouvoir.

Brédaents « CHAPUILS Chrigtion, CHOMIEN ément, CLOT Susie, COLOME E Jaky, DREVET Héléne,
DURIEUX Plerre, FILHOL Julien, GOUY ?ﬁ scal, GRANGE Jean Paul, GROSSC Jocelyne, \;A”QU}"OT
Maxime, LIMAIEM Wahibe, MARCOM Pier ”f*‘x MERLE Pascole, ﬁmatuxm Catherine {arrivée &
19 B2 MOUNIER Mogile, NIZOLAS Justine, PAULOS Florian, P%:Y?E? Laurent, SCOUCHON pa% leia,
YILMAY Yenar (213,




“wcusés | BRUYERE Maud (Pouvelr & Plerrick MARCON), Catherine MARCON {pouvoir a Hélene
DREVET) (2},

Le quorum est atieint,

» Désignation du secrétaire de séance

L'article L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales prévoit qu'au début de chacune des
séances, le Conseil Municipal nomme un ou plusieurs de ses membres pour remplir les fonctions de
secrétaire.

Le procés-verbal de chaque séance, rédigé par le ou les secrétaires contient :

- La date et I'heure de la séance

- Les noms du président, des membres du Conseil Municipal présents ou représentés et du ou des
secrétaires de séance

- Le quorum

- L'ordre du jour de la séance

- Le résultat des scrutins précisant, s'agissant des scrutins publics, le nom des votants et le sens
de leur vote et la teneur des discussions au cours de la séance

- Les demandes de scrutin particulier.

Pascale MERLE est désignée secrétaire de séance,

« Approbation du compte rendu de la derniére séance

I| convient pour le Conseil Municipal d'approuver le procés-verbal du Conseil Municipal du 20 mars 2026
qui a été transmis & tous les conseillers municipaux ou dindiquer les éventuelles modifications & y
apporter.

Le procis-verbai du Consell Municipal du 20 mars 2026 est approwé & lunanimite - sans remarque
sarticuliere,

o Délégations d'attributions du Conseil Municipal au Maire (article L 2122-22 et L 2122-23
du Code Général des Collectivités Territoriales)

Le Conseil Municipal a la possibilité de déléguer directement au maire fout ou partie des aftributions
limitativement énumérées & larticle L 2122-22 du CGCT. Ces délégations sont accordées au maire pour
la durée de son mandat et entrainent le dessaisissement du Conseil Municipal qui ne peut plus exercer
les compétences qu'il a confiées au maire.

Les décisions prises dans le cadre de ces délégations sont signées personnellement par le maire, &
charge pour lui d'en rendre compte au conseil municipal.

Le maire peut subdéléguer la signature de ces décisions & un adjoint voire & un conseiller municipal, sauf
si le conseil municipal a exclu cette faculté dans la délibération portant délégation.

Par ailleurs, I'exercice de la suppléance, en cas d'empéchement du maire, doit Etre expressément prévu,
dans la délibération portant délégations d'attribution, faute de quoi les décisions d prendre dans les
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matiéres déléguées reviennent de plein droit au Conseil Municipal, sauf nouvelle délibération du conseil
municipal autorisant le suppléant & exercer les délégations confiées au maire, durant l'absence ou
fempéchement de ce dernier.

Article L2122-22 du CGCT

Le maire peut, en outre, par délégation du conseil municipal, &tre chargé, en tout ou partie, et pour la
durée de son mandat :

1° D'arréter et modifier I'affectation des propriétés communales utilisées par les services publics
municipaux et de procéder & tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

20 o fixen Lo lita (étermindes-par-t municipelles-tarifs-des-drotts-de-veirie
stationnement-de-dépsitemperaire-surtesveiesetautrestiewpublieset—d une-manitre-générale;
d%ﬂ%%PﬁﬁHﬂ&WﬁﬁWﬁ%&eﬂaﬁW&%ﬁP&%ﬂmwﬂ#

au-financemeni-des—investissementsprévas-par—te-budget—et-amx-opérations—financidres—utiles-é-la
gestion-des-empruntsy-coinpris-les-opérations-de-couvertures-desrisques-de-taux-et-de-changeeinst
gue-de-prendre-les-décisionsmentionnées-euTildetarticlet-1618-—2-etanadetartieletaadi-5-4
4° De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits

sont inscrits au budget d'un montant inférieur a un seuil de 40 000 € HT ;

5° De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans ;

6° De-passertes-centrats-d adsurance-einsique d'accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

¥0E ' - E-F- pp ' I I4 . I ! i s - F H’H'-i-e I l *

8° De prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetieres ;
9° D'accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
10° De décider I'aliénation de gré & gré de biens mobiliers jusqu'a 4 600 euros ;

11° De fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de
justice et experts ;



12° De fixer, dans les limites de |'estimation des services fiscaux {domaines), le montant des offres de
la commune & notifier aux expropriés et de répondre & leurs demandes |

§°l I, . ! | P I. I I /1 II- . IEEFE*EE??E’“E**:
14° De fixer les reprises d'alignement en application d'un document d'urbanisme ;

15° D'exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de {'urbanisme, que
la commune en soit fitulaire ou délégataire, de déléguer |'exercice de ces droits & l'occasion de
I'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues aux articles L. 211-2 & L. 211-2-3 ou au premier
alinéa de I'article L. 213-3 de ce méme code dans la limite de 50 000 € ;

16° D'intenter au nom de la commune les actions en justice ou de défendre la commune dans les actions
intentées contre elle, dans les cas définis par le conseil municipal, et de transiger avec les tiers dans
la limite de 1 000 € pour les communes de moins de 50 000 habitants et-de-5-000-E-peur-les-eommunes

de-50-000-habitents-et-phis:

17° De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impliqués des véhicules
municipaux dans la limite de 5 000 € ;

18° De—donner—en—application—de—terticlet—324-1-du—code-de—turbanisme,t-avis—de—le—cotmimune
ppéel I I 1 ' 1- s, /i I I- i ! I. F . l i:

19° besi lereo . , Lavant-dernier-alindedeFarticle b3t 4-du-code deturband
préeisant-les-eonditions—dans—tesquellesun-constraeteur—participe-au-colii-d-équipement—-une—zone
W@WWW@WWVWW%M@%HW%
FWH@HMW@WMH&HWWHW&W&
participation-petrveirie-et-réseaux

20° De réaliser les lignes de trésorerie d'un montant maximum de 100 000 € ;

2}0El I [rlr _ l- I E; 31 gngig jj i [ ' [1 I . . [
le-eommune-ei-dans-latimite-de-50-000-Ele-droitde-préemption-défini-par-tertide 214t du-méme
code-:

22° D'exercer au nom de la commune le droit de priorité défini aux articles L. 240-1 41, 240-3 du code
de I'urbanisme ou de déléguer |'exercice de ce droit en application des mémes articles, dans la limite
de 50 000 € ;

23° De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L, 523-5 du code du patrimoine
relatives & la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive prescrits pour les opérations

d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune et de conclure la convention prévue &
I'article L. 523-7 du méme code ;



24° D'autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de 1'adhésion aux associations dont elle est
membre ;

25°-Dexercerathom-dela-communete-dreit-d-expropriationpour-eause-d-utilité-publique-préva-ay
tpoisieme-alinéa-de-tarticle 15137 du-code-rural-et-delapechetmanitime-envue-de-Lexéeationdes

travet-hécessaires—&la—censtitution-daires-interinédiairesde-steckage—de-beis-dans-les—zenes—de
mentaghe-;

26> De-demander—a—teoul—organisme~finaneeur—danstes—cenditions—fixées—parte—consetmunieipal;

27° De procéder, dans la limite d'un projet d'un montant maximum de 100 000 €, au dépdt des demandes
d'autorisations d'urbanisme relatives & la démolition, & la transformation ou & |'édification des biens
municipaux ;

28° D'exercer, au nom de la commune, le droit prévu au I de U'article 10 de la loi n® 75-1351 dy 31
décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux & usage d'habitation ;

29° &' suyrip-et-d organiserla-participation-du-public-parveoie-éleetronique-prévue-au-F-detartelet:
123-19-dir-code-det-envirennement;

30° D'admettre en non-valeur les titres de receties, ou certaines catégories d'entre eux, présentés
par le comptable public, chacun de ces titres correspondant & une créance irrécouvrable d'un montant
inférieur a 500 €, qui ne peut &tre supérieur & un seuil fixé par décret. Ce méme décret précise les
modalités suivant lesquelles le maire rend compte au conseil municipal de I'exercice de cette délégation

’

31 D' auterisertes-tandats-spéciau—quetes-membres—du—eonseil-municipal-peuvent—Eire-amenés—a
exercer—danse—cadre-deteurs—foncHonsainsi-quele-remboursement—desfraisofférentsprévus-a
Farticle 2123 18-duprésentcode:

It est demandé au Conseil Municipal de donner son accord.

Monslewr Le Maire xexr;’i?qu-z. gue le Consell Municipal peut lui délé gs* v une partie de ses ottribuytions,
Lors de la séance suivante, le Maire devra rendre compte des décisions prises dang je cadrs de cefte
délégation

¥

Maxime JACQUIOT souhaite des explications sur le point n°5 1 "Décider de fa com:;’e:;ﬁfm gt de la
révision du louage de choses pour une durée nexcédant pas douze ans”. Il estii fi
devraient faire I'obiet dun possage systématigue en consell municipal, ofin de permettre, le
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échéant, une remise & plot de lovers parfois bas et une meilleure connaissance des biens loués.

It lui est f’@mcﬁu que les biens déjd loués font Iobjef de révisions, conformément & un indice de
VINSEE, tel que prévu aans les cm%ru%ﬂ de location Par ailleurs, la déiégation vise & évitar un pagsage
vs?enwn que en consell municlpal afin de gerantir une plus grande rapldite daction If est prccme a3

es informaotions relotives & ces ffec tors seront bien z—zn’mﬂdu transmises ou conseil municipal,




Concernant fe polnt n°26 & "Demander & tout organiste financeur, dans les conditions fixées par le
consell municipal, lattribution de subventions”, Maxime JACQUIOT suggére que ces demendes ne
sassent pas systématiquement en Coensell Municipal, notamment en roison des appels a projets qul
nécessitent une certaine réactivite pour le déplt des dossiers,

Monsieur Le Maire i répond qu'a raison d'une réunion mmsue%?& du Conzeil Municipal, lo réactivité sera
swf"‘%s nte, Hélene DREVET souligne gu'il convient de distinguer les appels & projets des subventions
Wahiba LIMATEM rejoint Tonalyse de Moxime JACQUIOT e' ingigte sur la nécessité de réactivité

dans lo recherche de financements liés au spopt notamment,

fhonsieur Le Maire propose de sou ?9“*"{?*3 ce boint au vote, A o majorité (contre | Maxime JACQUIOT
et Wahiba LIMAIEM), le Consell Municipal décide de conserver cefte atiribution et de ne pas la
déléguer a Monsieur ie %azre.

Le Congeil Municipal, & Tunanimité, cutorise done de déléguer une partie de ces ettributions au Malre

s Délégations de fonctions aux adjoints et aux conseillers municipaux (article L 2122-18 du
C6CT

Monsieur Le Maire informe le Conseil Municipal que l'article L2122-18 du C6CT lui permet de déléguer
par arrété, sous sa surveillance et sa responsabilité, une partie de ses fonctions & un ou plusieurs
adjoints et & des membres du conseil municipal, Ces derniers peuvent recevoir des délégations de
fonctions sans que la loi limite le nombre de bénéficiaires. Le conseil municipal ne peut limiter l'exercice
de cette compétence.

Le champ de la délégation doit &tre précisé et limité par arrété du Maire. Le Maire doit, s'il donne
délégation de fonction pour une méme matidre & deux élus, préciser l'ordre de priorité des intéressés.

Chaque adjoint sera chargé de suivre tous les dossiers relevant des domaines délégués, en lien avec les
administrations concernées, notamment d'animer des groupes de travail, de faire des propositions &
Monsieur le Maire, et d'assister aux réunions organisées par toutes personnes nécessitant un avis de la
Commune et a compétence pour signer toutes correspondances et tous actes liés au fonctionnement de
la délégation, celle-ci étant exercée sous la surveillance et la responsabilité du Maire.

N8B : tous les adjoints sont de droit : officier dEtat Civil (art L.2122-32 du CG6CT) et of ficier de Police
Judicaire (art. L2122-31 du CGCT)

Il est demandé au Conseil Municipal de prendre note de cette information,

Monsieur Le Malre présente un fableau listant les délégations & ses adjoints et conseillers délégués -

| 1&re adjointe : représentations, suivi de tous les dossiers

Suivi de I'APC et la MFS : organisation, animation et RH

En lien avec MFS : gestion de la navette {voir lien avec JP)

-] Suivi du Coworking

*.| Suivi de I'espace bien-étre

;f--: Relation avec les écoles, collége et suivi de 'enfance, (conseil d'école, OGEC, ...)
-1 Conseil municipal des jeunes

Gestion de la cantine

| Etat Civil : célébration des PACS et mariages, reconnaissance de naissance, ...
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" | Gestion du matériel bureautique et informatique
Gestion RH, hors généralités et en lien avec I'Adjointe RH

Gestion des salies du Péle Associatif

Gestion de la salle de la Mutualité

Gestion des salles annexes

Feu d'artifice

Calendrier de I'Avent

Marché, vogue, foires, Manifestations diverses hors sport
Associations autres que sportives : culturelles, patrimoine, humanitaire, ... et
gestion des événements associés {matériels, débits de boissons)
Lien avec la médiathéque

Valorisation du patrimoine local : associatif et public

Expo d'automne

Gestion de la téléphonie

Suivi opérationnel Parc du Solier

Gestion des subventions correspondantes

Gestion de la relation avec Turckheim

Jean-Paul Grange inforte qu'il propose Forganisation de deux faux dartifice !

e e premier fe 13 juillet, comme & Faccoutumeée ;

e e second lors du marché de FAvent, dons le cadre du calendrier de VAvent, avec une mise en
lumitre (embrosement) de Yéglise,
Le comité danimation pourralt étre sollicité afin de financer tout ou partie de ces événements,
Jean-Paul Grange nrécise au'il conserve la gestion des subventions non sportives, notamiment celles lices
& fa danse,
axime Jacquiot ajoute que le FIEP est également concerné.

Hélene Drevet dvoque quant & elle Ja subvention de « Je, tu, ils », versée par le budget annexe au CCAS,

Julien Fithel demande en quoi consiste précisément le travail de cete commission.

Jean-Paul Grange i répond que, par exemple, le tableau des torifs des salles y est étudic La
commission permet dentrer devantage dans le dérail des dossiers afin den faclliter ensuite la
présentation au conseil municipal,

Yener Yilmaz indique que, ce jour-4, les barrires sur la place du gymnase wavaient une nouvelle fois
pas été installées. Tl demande si ce type de problématique est ebordé en commission,

Monsieur fe Maire précise que les commissions fraitent de sujets allant au-deld du simple detail
opérationnel.

Tulien Fitho! en conclut que les échanges v sont plus efficaces, notamment en raison d'un nombre de

perticipants plus restreint,

Suivi du dispositif de vidéo protection
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Référent gendarmerie pour la sécurité
1 Animation du dispositif "Participation Citoyenne"
Animation dispositif "Gestes qui Sauvent" avec suivi des défibrillateurs communaux
Gestion et animation du CCAS (repas des ainés, semaine bleue, ...}
| Gestion de la communication : bulletins, lettres d'information, site internet et
réseaux sociaux, panneau lumineuy, initiatives d'information sur les projets, ...
| Problémes de voisinages
| Commissions de Sécurité (incendie, accessibilité, ...)

. ey 4

= informe gue les dlus habilités & procéder & la lecture des images de vidéoprofection

nar arrété préfectoral,
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ien direct avec le DST pour 'équipe technique, suivi des plannings, achat et
entretien du matériel

uivi de l'organisation et du planning des chantiers

ignature des arrétés se rapportant aux travaux

uivi du déneigement et de son planning

Gestion des travaux élagage, lamier, voirie ...

Suivi des dossiers Eau et Assainissement en fien avec HPVcom
Suivi des travaux et gestion cimetiére

Commission Appel d'Offres

Travaux dans les batiments communaux et suivi de I'entretien
Suivi du GEMAPI

Bornages et suivi des dossiers fonciers

Gestion RH, hors généralités et en lien avec I'Adjointe RH

Etude de la Traversée de DUNIERES

Gestion des dossiers Entrée Nord-Ecole des sceurs

Gestion de la signalisation communale, et mise en place technique

Gestion des dossiers urbanisme : renseignements urbanisme, certificats
d'urbanisme, permis de construire, permis d'aménager, déclarations de travaux,
autorisation de travaux, contréle sur le terrain, applications des autorisations
données, DIA Déclarations d'Intention d'Aliéner

Mise en place des modifications du PLU et tout document d'urbanisme
Lien avec le SCOT et application des régles

Gestion de la signalétique communale, hors réglementation code de la route et
mise en place technique

Commerce et Artisanat : lien avec I'association des commergants et suivi de la
filiere

Industrie : suivi du dossier HPVcom sur les terrains Zi, et veille de la filiere
Ressources Humaines : gestion des dossiers généraux (Social, Reglement
intérieur...)

Etude de la Traversée de DUNIERES

Mobilité




T est précisé que le SCOT est Elaboré par le Pays de la Jeune Loire et ses Rividres, auquel la commune

£

de Dundéres adhére.
Urne nete deseriptive des missions et des outils de cefte collectivité est jointe en annexe de la

présentation remise aux élus.

| Gestion de la propreté de la commune, suivi travaux balayeuse
| Gestion du fleurissement et animation du dispositif "Villes et Villages Fleuris"

@ Gestion de I'éclairage public et illuminations de Noél
= -
Développement durable

R
| Relation SICTOM, éco points, composteurs
Ma nifestations {course de cbte, Ste Barbe, Ste Cécile ...) et commémorations

Gestion chats, chiens, frelons, ...

Gestion foréts sectionales, chantiers forestiers, demande de boisement
Gestion du dispositif protection incendie hors travaux (Poteaux, baches, ...)
Obligations Légales de Débroussaillement

Plan Communal de Sauvegarde

Mhonsieur le Meire ajoute que les GLD prasem? Troig enjeux
s Eﬂjﬁt& czgmr:: olte, lié au bétall
s un enjey de prévention des incendies, & travers le débroussai %%age;

e unenjeu touristique, concernant Fouverture des chemins afin de veloriser lao Commune.
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| Gestion du gymnase : suivi des plannings, veille sur la bonne
utilisation, usure de l'infrastructure et respect des régles

Gestion du complexe sportif ; suivi des plannings, veille sur la
bonne utilisation, usure de l'infrastructure et respect des régles
: cette mission se fera en lien avec HPYcom pour la piste
Gestion du boulodrome : suivi des plannings, veille sur la bonne
utilisation, usure de l'infrastructure et respect des régles
Gestion du complexe omnisports : suivi des plannings, veille sur
la bonne utilisation, usure de l'infrastructure et respect des
régle

Animation et déploiement du Pian Sportif Local

Animation et déploiement du label Ville Active et Sportive
Gestion des subventions correspondantes




Monsieur le fhaire exprime s volonié de développer le sport sur Ja commune, Cest pourguol i o souhaité

metire en place une véritable délégation au sport

q

Suivi et analyse budgétaire en lien avec la DGS
Gestion des loyers, locations, occupation du domaine public
Gestion des assurances

fhonsieur Le Malre exp'%énuéz gue le réle de cetfe commission consiste principalement, en période

budgétaire, & procéder & des arbitrages afin d'assurer 4quilibre du budget primifif
Le Consell Municipal prend note de cefte information

Mongieur Le Maire informe guil souhaite réaliser un plan de mandat et que por conséquent les

commlssions devront se metire au Travail repidement,

s Réglement intérieur du Conseil Municipal

L'article L.2121-8 du Code général des collectivités territoriales (C6CT) prévoit I'obligation pour les
conseils municipaux des communes de 1 000 habitants et plus de se doter d'un réglement intérieur.
Son contenu a vocation & fixer des régles propres de fonctionnement interne, dans le respect toutefois
des dispositions [égislatives et réglementaires en vigueur,

I! est demandé au Conseil Municipal de le valider.
Lo Consedl Municipal, ¢ lunanimite, valide le réglement inférisur.

o Composition des commissions

L'article L 2121-22 du C6CT permet au conseil municipal de constituer des commissions d'instruction
composées exclusivement de conseillers municipaux.

Ces instances sont convoquées par e Maire, qui en est président de droit, Lors de leur premiére réunion,
les commissions désignent un vice-président qui peut les convoquer et les présider si le maire est absent
ou empéché.

Monsieur Le Maire présente un tableau.
Il est demandé aux conseillers municipaux de s'inscrire,

Les dlus ginscrivent dang les comimigsions -
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DELEGATIONS ADJOINTS ET CONSEILLERS DELEGUES COMMISSIONS

Maud BRUYERE
Clément CHOMIENNE
Julien FILHOL
Maxime JACQUIOT

 1ere adjointe, La Bobine Créativ ‘Etat Civil.

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

Christian CHAPUIS
Susie CLOT

Jocelyne GROSSO
Maxime JACQUIOT
Pierrick MARCON
Pascale MERLE
Catherine MORELLON

O o~ ;W N =

iy
Q

Jean Paul GRANGE
Jocelyne GROSSO
Catherine MORELLON
Clément CHOMIENNE

W~ W N

=
o

Clément CHOMIENNE
Jaky COLOMBET
Héléne DREVET
Wahiba LIMAIEM
Catherine MORELLON
Florian PAULOS

(xRS B SR N S
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Laurent PEYRE
Yener YILMAZ
Maud BRUYERE
Catherine MARCON

W~ s WL N

[EEY
(=]

Clément CHOMIENNE
Jaky COLOMBET
Héléne DREVET
Wahiba LIMAIEM
Pascal GOUY

Florian PAULOS
Laurent PEYRE

Yener YILMAZ

Maud BRUYERE
Catherine MARCON

O o~ N b W N

[axy
o

Maud BRUYERE
Susie CLOT
Wahiba LIMAIEM
Pascale MERLE
Justine NICOLAS
Laurent PEYRE
Patricia SOUCHON

W o ot BWwWw N

lulien FILHOL
Maxime JACQUIOT
Jean Paul GRANGE
Pascal GOUY

Jaky COLOMBET




[HEY
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1 Christian CHAPUIS
2 Héléne DREVET
3 Pascal GOUY
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Mongisur Le Maire est mambre de droit de toutes les commissions,

honsieur e Maire seuhaite que les membres des commissions « fravaux » et « urbanisme » solent les

2

mémes, compte fenu du fait que les dossiers sont étroitement liés,

Les convocations oux réunions des commissions seront anvoyées por la mairie, Les autres membres du

consell municipal seront destinataires en cople et pourvont v participer si Yordre du jour ou jes themes

T

chordés les intéressent,

¢ Désignation des déléqués dans les organismes extérieurs

Monsieur Le Maire rappelle que le renouvellement du Conseil Municipal issu des élections municipales
de 2026 entrdine, comme & laccoutumée, un renouvellement général des instances délibérantes
Syndicats Intercommunaux ou Mixtes auxquels la commune est adhérente.

1-

les qui regroupe les 257 communes de la Haute-Loire et dont la
commune est donc membr'e esf composé de 18 Secteurs Intercommunaux d' Energie (S.I.E.), qui ont &
la fois le réle de représentation des communes ef qui permettent des réunions de travail au niveau local.

A cet égard, les statuts du Syndicat prévoient que chaque commune désigne deux délégué(e)s pour
siéger au Secteur Intercommunal d'Energie auquel elle appartient. Chaque Secteur constituera ainsi un
collége électoral et désignera, en son sein, les délégués au Comité du Syndicat Déparfemental, & raison
d'un délégué titulaire et d'un déiégué suppléant par tranche de 3 communes regroupées dans le Secteur
concerng.

Il est demandé au Conseil Municipal de désigner deux délégués.

~
o

Le Conseil Municipal désigne comme membres: Plerrick MARCON et Yener YILMALZ
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CARTE DES 18 SECTEURS INTERCOMMUNAUX D'ENERGIE
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La Commune de DUNIERES adhére au

(Comité National Action Sociale).

Ainsi, le personnel bénéficie d'un large éventail de prestations qui concourt & améliorer son quotidien
et son épanouissement personnel.

Toutes les instances du CNAS siggent pour une durée de 6 ans  la suite du renouvellement des conseils
municipaux. €t conformément & lorganisation paritaire de Iassociation, le Conseil Municipal est invité
désigner, pour les 6 années & venir, un élu et un agent qui seront les délégués de la collectivite.
Ils porteront ainsi la voix de la Commune au sein du CNAS.

Il est demandé au Conseil Municipal de désigner un délégué.
e Consell Municipal désigne Catherine MORELLON comime déléqué au CNAS,
3-

La Commune de DUNIERES adhére au SICCDE _ _
). La collectivité doit demgner sans délai ses 2 deiegue(e)s. 1 titulaire et 1

suppléant.
Il est demandé au Conseil Municipal de procéder a cette désignation.
Le Conseil Municipal désigne Pascale MERLE comme meinbre titulaive et Patriclo SQUCHON comme

membre suppiéant.
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4 -
La Commune de DUNIERES adhére au &
(SES).

| convient de désigner :
2 délégués titulaires
2 délégués suppléants pour le SEM et le SES.

Il est demandé au Conseil Municipal de procéder a cette désignation.

Le Conseil Municipal désigne pour le SEM
Titulaires | Plerrick MARCON - Poscal GOUY
Suppiéant © Jaky COLOMBET - Laurent PEYRE
Et pour le SES

Titulaires | Jaky COLOMBET - Laurent PEYRE
Suppléant : Pierrick MARCON - Pascal GOUY

5 -

Le réle principal de la est d'évaluer le colit des compétences transférées ou rétrocédées, afin
que les organes de décision des communes et de |'EPCI puissent en tirer les conclusions par voie de
délibération sur le montant des attributions de compensation.

Il est demandé au Conseil Municipal de désigner un représentant,

[

s ia CLECT

Florian PAULDS est désigné pour représenter la collectivit

¢ Trois représentants au moins des collectivités territoriales qui sont a I'origine de la création
de I'établissement ou de |'établissement public de coopération intercommunale & I'origine de la
création de |'établissement, dont |'un assure la présidence du conseil d'administration, élus
dans les conditions fixées au I de l'article L. 315-10, au I de |'article R. 315-9 et au I de I'article
R, 315-11,

>  Monsieur Durieux Maire de Duniéres
o Unreprésentant de la commune d'implantation.

»  xxx, commune de Riotord
»  xxx, commune de Duniéres
»  xxX, commune de Montfaucon-en-Velay

3° Trois représentants au moins des départements qui supportent, en tout ou partie, les frais de prise
en charge des personnes accueillies.

» Monsieur Cigolotti Olivier
»  xxx commune de Montfaucon-en-Velay

> Madame Drevet Héléne, commune de Duniéres
15



4° Deux au moins des membres du ou des conseils de la vie sociale ou des instances de participation
institués par I'article L. 311-6, représentant les personnes bénéficiaires des prestations ou, a défaut,
leurs familles ou leurs représentants légaux.

> XXX
> XXX
B XXX

5° Deux représentants au moins du personnel de |' établissement dont, pour les établissements réalisant
des soins éligibles & une prise en charge, un représentant du personnel médical ou thérapeutique ou,
dans les établissements hébergeant des personnes dgées dépendantes, le médecin coordonnateur o,
lorsque |'établissement ne comprend pas ces personnels dans ses effectifs, un représentant du
personnel en charge des soins.

¥ XxX
P XXX
»ooXxx

6° Deux personnes au moins désignées en fonction de leurs compétences dans le champ d'intervention
de I'établissement ou en matiére d'action sociale ou médico-sociale.

»  xxx commune de Riotord
o XXX, commune de Riotord
»  xxx, commune de Duniéres
o xXxx (suppléante), commune de Duniéres

Le Conseil Municipal désigne comme
o Représentant collectivité territoriale & l'origine de la création de ['établissement @ Plerre
DURIEUX
e Représentant de la commune ¢implantation : Wahibe LIMAIEM
s Personnes désignées en fonction de leurs compéiences dans le chamg d'infervention de
P éteblissement ou en matidre d'action sociale ou médico-sociale © Jocelyne GROSSO (tiulaire)

et Jean Paul GRANGE (suppléant)

La commission de contréle a pour objectif de contréler les inscriptions et les radiations a posteriori
aprés la décision du Maire pour tous les mouvements : radiations, inscriptions, recours administratifs
préalables...

Le Maire et la Commission :

Le maire, & sa demande ou & |'invitation des membres de la commission, présente ses observations,

Le maire peut assister aux réunions mais il ne peut pas décider.

Les réunions :
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La commission de contrdle doit se réunir au moins 1 fois par an* (une année sans scrutin et sans recours)
et en tout état de cause, enfre le 24&me et 21&me jour avant le scrutin.

* Si elle n'est pas réunie depuis le ler janvier de |'année en cours, la commission de contrédle prévue &
I'article L.19 se réunit entre le sixiéme vendredi précédent le 31 décembre et |'avant-dernier jour
ouvré de |'année.

La composition :

Dans chaque commune, les membres de la commission sont nhommés par un arrété du Préfet pour une
durée de 3 ans, et aprés chaque renouvellement du conseil municipal.

Le principe a appliquer :

. 1 conseiller municipal pris dans |'ordre du tableau (volontaire ou le plus jeune) + 1 suppléant ;

‘ 1 délégué de I'administration désigné par le Préfet ;

. 1 délégué désigné par le Tribunal Judiciaire.

Attention - Ne peuvent &tre membres de la commission :

' Le Maire ;

. Les adjoints titulaires d'une délégation ou sans ;

. Les conseillers municipaux titulaires d'une délégation en matiére d'inscription sur la liste
électorale.

Il est demandé au Conseil Municipal de désigner 1 conseiller municipal et un suppléant.

Le Conseil Municipal désigne Clément CHOMIENNE (titulaire) et Christion CHAPULS {suppiéant},

La mission des correspondants défense s'organise autour de trois axes : la politique de défense, le
parcours citoyen et la mémoire et le patrimoine (informer les citoyens sur la politique de défense de la
France, sensibiliser les jeunes générations a la défense, assurer un réle pédagogique sur le devoir de
mémoire, la reconnaissance et la solidarite...)

T! est demandé au Conseil Municipal de désigner un correspondant,

Pascate MERLE est désignée corvespondant défense,

Le délégué a vocation & dif fuser une culture de la protection des données au sein de la collectivite,
I| est demandé au Conseil Municipal de désigner un délégué.

Catherine MORELLON est désignée déléguée protection donndes RGPD.

La Commune est adhérente a 'Association des Communes forestiéres de Haute-Loire. L'objectif est de
défendre les intéréts de la Commune, valoriser I'engagement, accompagner les projets par des
expertises ciblées et former ~ A noter prochaine assemblée générale : 06.05.2026 & 14h & Allegre
(43370).

Il est demandé au Conseil Municipal de désigner les représentants qui sid¢geront dans les instances (un
titulaire et un suppléant),
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Le Conseil Municipal désigne comme Htulaire Laurent PEYRE et comme suppléant Pierrick MARCON,

s Indemnités de fonctions

Conformément & l'article L.2123-17 du C6CT, les fonctions de maire, d'adjoint et de conseiller municipal
sont gratuites. Néanmoins, ces fonctions donnent lieu & un versement d'indemnités de fonction afin de
compenser les frais que les élus engagent au service des administrés,

Le nouveau conseil municipal doit prendre une délibération fixant les indemnités de ses membres.

La délibération sur les indemnités des adjoints doit €tre prise aprés que les délégations de fonctions
de chaque adjoint sont décidées et les arrétés correspondants signés par le maire nouvellement élu.
Enh effet, lindemnité de fonction du maire n'a pas besoin de faire I'objet d'une délibération de f'organe
délibérant pour &tre attribuée & celui-ci. Le maire bénéficie automatiquement dune indemnité de
fonction fixée par larticle L. 2123-23 du C6CT & un taux qui dépend de la strate de sa Commune. Ce
n'est que si le Maire en fait la demande et que le Conseil Municipal accepte que ce dernier peut prévoir
par délibération une indemnité de fonction inférieure au taux 1égal.

Enveloppe globale et montants maximaux

Pour attribuer des indemnités de fonction & ces élus, le Conseil Municipal doit s'assurer que la somme
des indemnités quiil accorde & certains de ses élus ne dépasse pas le montant total des indemnités
maximales susceptibles d'étre allouées au Maire et aux adjoints. Ce plafond constitue « 'enveloppe
indemnitaire globale ».

Doivent étre contenues dans l'enveloppe indemnitaire globale
- Les indemnités du maire et des adjoints
- Les indemnités attachées & la fonction de conseillers municipaux ayant regu délégation de
fonction de la part du maire

Calcul de I'enveloppe indemnitaire globale =
Indemnité du maire + (indemnité maximale pour un adjoint * nombre d'adjoints théorique)

indemnités de fonction maximales pour le maire (article L. 2123-23 du CGCT):

Populatmn totale au: 1er Taux (en % de I'mdsce brut Indemmté brute. mensueile
Cjanvier2026% . 1027) ol (eneuros)
Moins de 500 287 1155,06 €
De 500 2 999 44,3 182096 €

De 1000 a 3 499 55,7 2 289,56 €
De 3 500 4 9 999 58,3 239643 €
De 10 000 219 899 676 277871 €
De 20 000 a 49 999 90 369947 €
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indemnités de fonction maximal

our |

adioints (article L. 2123-24 du CGCT}:

' 'Fopulatnon totale : au ter Taux (en % de. l‘md:c:e brut Indemmté brute. mensuelfei_
- “janvier: 2026* ERl I 1027) : “(en’ euros) '
Moins de 500 10,89 44764 €
De 500 3 999 M,77 48381 €

De 1000 4 3 499 21,38 878,83 €

De 3 500 49 998 23,32 958,57 €
De 10000 418 999 286 117562 €
De 20 000 4 49 999 80 135647 €

Monsieur Le Maire propose la répartition suivante :

indemnité du maire Indemnités des adjoints indemnités des conseitlers délégués
en % de lindice en % de lindice en % de Vindice
50,5 ler adj 21,38 1ler conseiller 11
2&me adjt 21 2éme conselller 4
3é&me adj 18 3éme conseiller 4
4&me adj 21
5&me adj 18
B6éme adjt 15
Monsicur le Maire rappelle gue les indemnités de fonction sont versées pour compenser les frais
engagés dans Texercice de leurs fonctions @ carburant, nuits dhétel, restaurants, ete, T précise qu'it

wacceptera pas o prise en charge de notes de frals. Seule %eﬂ‘%rea au Saion des Malres est prise an
charge par le budget principal.
Jean-Paul Grange propose de diminuer son indemnité afin d'en redistribuer davantage cux conselllers

délégués, ;:;as sant ainsi de 21 % & 18 % de {indice,

'

Monsieur le Maire ajoute quil ne prendra pas le montant maximal de lindemnité possible pour exercice
de lo fonetion de maire,
Le Conseil Municipel, & lo majorité [une cbstention: MHélere DREVET), valide la réparation des
indemnités suiventes puisque I'enveloppe indemnitaire globale est respectée
indemnite dumaire indemnités des adinints indemnités des conseliiers deleguss
en % de Vindics en s inrdice an % de Uindles
50.5 der adi 21,38 fer conseitier 17
2ame adit 18 Zéme conseilier 5
dame adl 18 Zéme conseilier &
dame ad 21
18
15
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e Droit & la formation

Tout membre du Conseil Municipal peut suivre, une session d'information sur les fonctions d'élu local.
Cette session comporte un rappel général du réle assigné aux différentes catégories d'élus locaux, qui
inclut, pour les conseillers municipaux, le détail des attributions exercées par le maire au nom de IEtat
et une présentation détaillée des principaux droits et des obligations, notamment déontologiques,
applicables aux élus focaux de la catégorie de collectivités territoriales (article L.1221-5 du C6CT).

Il est demandé au Conseil Municipal de donner son accord.

Le Conseil Municipal, & funanimité, valide Je droit & la formation pour les élus locaux.

e Questions diverses

Monsieur le Maire invite les nouvesux élus & demander leurs cartes d'éhus glls
s'investiv mpmmm dans iz travail des commissions, ofin que le plan de mandat élaboré lors du prochain
séminaire soit fe plus efficace possible

Prochain CM : & fixer.

Fin de la séance,

A DUNIERES le 30 mars 2026

Le fhaire,
Plerre DURTELUX

Lo secrétaire de séance,
Pascale MHER
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